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Branchesikkerhedsradet for service- og tjenesteydelser (BSR 8) har i
samarbejde med parterne indenfor teateromradet, udarbejdet den-
ne vejledning om arbejdsmiljget pa teatre.

Vejledningen behandler de almindeligste arbejdsmiljgforhold og
henviser til regler og vejledninger for hvert af de enkelte fagomra-
der pa teatre.

“Arbejdsmiljg pd Teatre” har veeret forelagt Direktoratet for
Arbejdstilsynet, og udgives med stgtte fra Arbejdsmiljgfondet.
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Velfeerdsforhold pa teatre er reguleret ved bekendtgarelse om faste
arbejdssteders indretning. Disse regler er ogsa vejledende for rejsen-
de teatre med de andringer, der fglger af forholdets natur.

Garderobe o9 omkledning(rum

De ansattes tgj skal kunne opbevares i garderobe eller omkleed-
ningsrum. Der skal vaere mulighed for at opbevare personlige ting i
et garderobeskab, en aflaselig skuffe eller lignende. Omklaednings-
rum skal kunne opvarmes og udluftes og skal holdes rene.

Vaskeindretuinger
Der skal veere et passende antal handvaske.

Er arbejdet ikke seerligt tilsmudsende, og arbejdes der ikke med gif-
tige eller sundhedsfarlige stoffer, bgr der vaere en handvask pr. 5
ansatte.

Der skal veere koldt og varmt vand og saebe ved handvaskene.

Arbejdstilsynet kreever brusebad med varmt vand, hvor sundheds-
hensyn eller arbejdets art kan gare det pakreevet.

Toiletter
Der skal veere et tilstreekkeligt antal toiletter, der er passende place-
ret.

Der skal veere mindst et toilet for hver 15 personer. Der skal nhormalt
veere toiletter for hvert kan for sig nar der beskeeftiges 5 eller flere
af hvert kan. Toiletterne skal holdes rene, og der skal vaere handva-
ske i naerheden.

Der mé ikke veere adgang direkte fra spiserum eller arbejdsrum til
toiletterne.



Spieplads

Der skal veere passende plads til spisning i spiserum eller arbejdsrum.
Man skal kunne varme mad og drikke, og medbragt mad og drikke
skal kunne opbevares sundhedsmaessigt forsvarligt, f.eks. i kaleskab.
Seerlig spiseafdeling skal indrettes, nar der i almindelighed er beskaef-
tiget mere end tre ansatte samtidig, og/eller hvis der ikke kleedes om
inden spisning.

Der skal veere et tilstraekkeligt antal borde og siddepladser med ryg-
leen i forhold til antallet af ansatte.

Spiserummet skal fremtraede lyst, venligt og hygiejnisk, og det skal
holdes rent. Vinduer bgr sidde, s& man kan se ud. Gulvarealet bar
veere mindst 1 m? pr. spiseplads og rumhgjden mindst 2,20 m.

Spiserummet kan anleegges i keeldre med dagslysindgang, men det
kraever seerlig tilladelse af Arbejdstilsynet, hvis gulvet er mere end 1
m. under terreen.

Referencer:

At-meddelelse1.00.1 Regler for arbejdsstedets indretning
At-meddelelsel.01.1 Faste arbejdssteders indretning
At-meddelelse1.01.8 Ventilation pa faste arbejdssteder
At-meddelelse1.01.11 Velfeerdsforanstaltninger pa faste

arbejdssteder.
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Arbejdsstedet skal indrettes, si arbejdet kan forega sikkerheds og
sundhedsmaessigt fuldt forsvarligt.

Der opstar ofte treek pa teatret. Dette skal sgges imgdegéaet, sa vidt
det er muligt.

Belysningen bgr overalt veere tilstreekkeligt til at man kan feerdes
uden risiko i gange, bag dekorationer pa scenen osv.

Rod og uorden bgr undgas.
Lokaler og arbejdsrum bgr veere opvarmet til en hensigtsmaessig
temperatur.

Referencer:

At-meddelelse:1.01.7 Temperaturer i arbejdsrum pa faste
arbejdssteder

Dansk Standard DS 700 Retningslinier for kunstig belysning i
arbejdslokaler
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Bygningsreglementet fastslar, at teatre hgrer under reglerne for
“forsamlingslokaler” i forhold til publikum. Reglementet afsnit 6.2
indeholder detaljerede regler.

Brandsikring omfatter ogsa flugtveje, ngdbelysning og panikbelys-
ning. Det er vigtigt, at flugtvejene holdes ryddelige, og ngd- og
panikbelysning jeevnligt kontrolleres.

| teatret skal der veere brandslukningsudstyr. Dette skal jeevnligt
efterses.

Mere detaljerede forskrifter for sdvel stationeere som rejsende teat-
res brandsikring findes i “Driftsmaessige forskrifter for forsamlings-
lokaler”. Forskrifterne giver ogsa regler for brandsikring af de
materialer mv., der anvendes ved sceneopbygning.



Flugtveje

Der skal altid veere mindst to af hinanden uafhaengige flugtveje fra
ethvert lokale til det fri, eller gennem et andet lokale til det fri. Der
ma ikke opstilles inventar, kulisser etc. i flugtvejene. Ledninger bar s
vidt muligt placeres langs vaegge og fastggres med tape eller lignende.

Flugtvejene skal veere vist ved skiltning, og ngdudgange skal maerkes
med “Ngdudgang”.

Brandmyndighederne og Arbejdstilsynet vejleder om flugtveje og
deres placering.

Branddgre

Bygningsreglementet og Arbejdstilsynet stiller saerlige krav til opde-
ling af bygninger i brandceller. Brandcellerne skal veere adskilt med
branddgre, der altid skal holdes lukkede, eller dgren skal vaere udsty-
ret med automatisk dgrlukning.

Arbejdstilsynets krav om flugtmuligheder er beskrevet i At-medde-
lelse om udgangsforhold i forbindelse med faste arbejdssteder. Nor-
malt tillades, at vinduer indgar i flugtveje efter szerlige regler.

Referencer:

At-meddelelse:1.01.2: Udgangsforhold i forbindelse med faste
arbejdssteder

Bygningsreglement 1995; Boligministeriet

Driftsmaessige forskrifter for forsamlingslokaler. Beredskabsstyrelsen

Dansk Standard DS 734 Sikkerhedsskilte

Orkegterqrav

Orkestergraven skal opfylde almindelige krav om flugtveje mv.

Flugtvejene skal vaere ryddelige. Man skal veere seerlig opmaerksom
pa, at ledninger og lignende skal veere placeret og fastgjort, s man
ikke snubler over dem.

Elektriske installationer i orkestergraven skal opfylde staerkstrgms-
reglementets krav.

Stov

Man skal sikre sig at der jeevnligt ggres rent pa teatret. Ligger der
meget stgv pa hgjtliggende reposer og lignende, kan dette hvirvle
op og maske antaendes med eksplosion til fglge.

Ingtruktion
Personalet skal veere grundigt instrueret om brug og placering af
brandslukningsmateriel.
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SCENERUMMET

I scenerummet udfares transportarbejde med tunge og uhandterlige
genstande. Dette sker som regel under tidspres, uden tilstraekkelig
plads og med darlig belysning.

Hold derfor orden. Sgrg for, at der ikke ligger ting og flyder, og at
ting ikke kan veelte.

Transport. Left rigtigt, brug transportvogne, nar det kan lade sig
gare.

Pakleedning. Hensigtsmaessigt tgj, der sidder til kroppen. Brug sik-
kerhedsfodtgj og arbejdshandsker.

Op- og nedhejsning. Sgrg for forsvarlig surring. Ved fejl pa materiel
skal det udskiftes. Ingen ma std under genstandene ved hejsning.
Opslag om starste belastning skal forefindes.

Der skal vaere orienteringslys pa scenen og alle niveauforskelle og
fremspringende dele skal veere afmaerket.

Gallerier og snorelofter. Sgrg for, at geleendere er i overensstemmel-
se med forskrifter, og at de er i orden. Sgrg for, at der ikke ligger
ting, der kan falde ned, heller ikke veerktg;j.

Traek. Kar aldrig med traekkene uden at sikre dig, at ingen kan kom-
me til skade.

Traek efterses jaevnligt. Tovvaerk/wire udskiftes, nar det er slidt. Wire-
lase skal veere i overensstemmelse med forskrifterne. Treek lases eller
bindes af, nar de forlades.

Kontraveegtede traek. Veer opmeerksom pa at et kontraveegtet treek
kan falde “op”. Et kontraveegtet treek er kort fortalt en stang, der
kan kare op og ned i scenetdrnet, og den er forbundet til en indret-
ning, hvorpa der kan anbringes lodder, kaldet en “fisk’. Her anbrin-
ger man en kompenserende kontraveegt, for det, der er haengt op pa
stangen.

Nar ting haenges pé/tages af stangen, skal man veere meget opmaerk-
som pa, at der ikke er mere eller mindre kontravaegt pa fisken i for-
hold til lasten p& stangen, end at man kan handtere det; hold det, las
det og/eller afbind det forsvarligt. Et typisk eksempel: Man skal tage
projektarer af treekket. Treekket kgres til gulv og fisken er derfor helt
oppe under loftet. Hvis las og afbinding ikke kan holde kontraveeg-
ten, nar alle lamperne er taget af, karer fisken ned og traekket op.
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Forsgg aldrig at stoppe et lgbsk trek med hzenderne, sa far du
breendt huden af. Rab op og lgb i sikkerhed, for nar treekket rammer
loftet, er der en stor risiko for, at det bliver slaet af og falder ned.

Den forsvarlige metode er fglgende: Tag 25-30 kilo kontraveegt af,
kar traekket til gulv, 1as treekket, tag 50-60 kilo lamper af, kgr fisken
til galleri eller gulv, Ias traekket, tag yderligere 50-60 kilo kontraveegt
af, ker treekket til gulv, las treekket, tag 50-60 kilo lamper af og
fortseet proceduren til traek og fisk er tomt.

Ved flyvetraek skal tilrigning foregd meget omhyggeligt. Kontra-
vaegte tilpasses de personer, der skal benytte flyvetraekket ved fore-
stillingen. Tyngdepunktet i stolen skal ligge s lavt, at stolen ikke kan
tippe. Traekkene ved siden af flyvetraekket skal veere tomme. Flyve-
treekket bgr afpreves far hver prgve og forestilling.

Brug velegnede knuder som f.eks. rabandsknob, dobbelt halvstik
eller peelestik o. lign. til de forskellige opgaver og pése, at de er kor-
rekt udfert.

Kraner, taljer og andre hejseredskaber skal anmeldes, prgvebelastes
og efterses i henhold til Arbejdstilsynets bekendtggrelse om hejse-
redskaber og spil.

Podier mv. Hvor der er stagrre niveauforskelle mellem podiets gulv og
gulvet, skal du sikre dig, at personer ikke kan falde ned fra podiet.
Dette kan eventuelt ske ved reekveerk, afmeerkning etc.

Drejescene. Under scenegulv skal maskineriet sikres ved automatiske
dgre og ngdstop. Drejescenen ma kun betjenes af seerligt uddannet
personale, som blandt andet sikrer sig, at ingen eller intet kan kom-
me i klemme, inden drejningen foretages.
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Huller i gulvet. Veer opmaerksom pa, at nar du abner en lem, laver du
et hul i gulvet. Derfor skal du inden, du abner sikre dig, at der ikke
er nogen, der kan komme til skade. Nar du lukker lemmen, skal du
sikre dig, at den er lukket og last forsvarligt.

Elevatorer. For alle elevatorer geelder Arbejdstilsynets lovbefalede
eftersyn og faldpragver. Ved alle bevaegelser (Igft) skal der veere en
person, der er ansvarlig for, at ingen eller intet kan komme i klem-
me, og at de personer, der star pa den beveegelige stol, reposer og
lignende ikke kan komme til skade.

Dekorationer. Sgrg for, at de bliver bygget hensigtsmaessigt, sa de
kan flyttes, f.eks. med beerehandtag og hjul.

Seetsteenger. Kontroller en ekstra gang, at de sidder rigtigt.

Bely(ning

Folg steerkstramsreglementets forskrifter.

« Defekte elektriske dele skal straks udskiftes

e Lamper over hovedhgjde skal have sikkerhedswire/keede

= Kontroller en ekstra gang om alle beslag er speendt: ogsa inden
du anbringer lamper pa stativ

 Booms skal sikres specielt, fordi de i mange tilfeelde har overveegt

= Transport af lamper bgr forega i specielle vogne

= Forlad aldrig en aben kontaktlem

e Anbring ledningerne paent pd gulvet - fastger med tape eller
overdeek med gummimatter

e Er dui tvivl om de elektriske installationer, tilkald en belysnings-
tekniker/elektriker

= Hjelm eller faldsikring kan veere pabudt ved seerlige arbejder

= Undga at arbejde alene i lokalet.
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Stiger oq (tilladfer

* Fglg At-meddelelse om stiger (forventes udsendt ultimo 1997)

= Anvend den rette stige til det rette formal. Stigen skal have en
passende hgjde

= Enkeltstiger skal sta pa fast underlag og sikres mod udskridning
eller veeltning. Er dette ikke muligt skal der benyttes fodmand
ved stiger over 5 m

= Dobbeltstiger skal veere helt udsldet og sikret, sa de ikke skrider
ud

= Sta aldrig p& @verste trin. Arbejde pa stiger i over 5 meters hgjde
bgr undgas, hvis arbejdet kan udfgres pa anden made

* Anvend aldrig en defekt stige

« Stilladser samles efter anvisning. Kontroller en ekstra gang, at de
er forsvarligt samlet og efterspeendt

* Hgije stilladser samles ved hjeelp af kran

« Husk at lase hjulene ved kegrestilladser.

Referencer:
Arbejdsministeriets bekendtggrelse nr. 309 om elevatorer mv.
Arbejdstilsynets bekendtggrelse nr. 1164 om manuel handtering

At-anvisning 2.3.0.4 Anhugning

At-meddelelse 2.02.10 Anhugningsgrej

At-meddelelse 2.02.11 Anvendelse af hejse-, Igfte og
transportredskaber

At-meddelelse 4.05.1 Manuel handtering

At-meddelelse 4.05.2 Vurdering af lgft

M A GA S I NE-R SR———————wenwennne g

Arbejdet pa lagre og magasiner er helt afhaengig af den orden, der
er i lokalerne. Sgrg for en ryddelig af- og paleesningsplads.

Tingene skal sta p& en hensigtsmaessig made, sa de er til at fa fat i.

13

Anvender du truck eller kran, sa faglg forskrifterne. Stgrste belastning
skal veere opgivet.

Sgrg for at tingene ikke kan veelte.

Referencer:
At-meddelelse 2.01.1 Gaffeltruck
At-meddelelse 2.02.2 Kranfgrercertifikat
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MALERVARKSTED

Kodenuwmre for maling

Alle malevarer skal veere forsynet med et kodenummer, fgr de leve-
res til brug. For malinger der skal blandes, skal det brugsklare blan-
dingskodenummer oplyses. Kodenummer bestar af 2 tal med en bin-
destreg i mellem. Tallet far bindestregen forteeller om risiko ved
indanding af dampe fra malingen, og tallet efter bindestregen for-
teeller om sundhedsrisiko for hud, gjne og indtagelse af malingen.

Veelg derfor altid en maling med de lavest mulige tal, der er i stand
til at give det gnskede resultat.

Oplasningsmidler skal ligeledes kodes efter malekoden. Veelg ogsa
her midler med lavest mulige kodenummer.
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For malinger, der skal blandes, skal bade enkeltprodukternes og den
brugsklare blandings kodenumre registreres.

Gennemgang af malevarer mv.
Beholdningen af malevarer, lime mv. bgr gennemgéas mindst 1 gang
pr. &r for at sortere ungdvendige malevarer fra. Sortering kan f.eks.
ske ved hjeelp af kodenumrene. Udskift om muligt oplgsningsmid-
delbaserede malevarer med vandbaserede.

Pergonbeskyttel(e
De personlige veernemidler, der skal anvendes ved brug af malevarer,
afhaenger af malekoden og pafgringsmaden.

Personlige veernemidler kan f.eks. vaere andedraetsveern (beskyttelse

mod dampe og aerosol) og hudbeskyttelse (handsker, overtreekstgj .

og lignende).

Hygiejne

I malerveerkstedet skal der vaere hdndvaske med varmt og koldt vand

samt rensemiddel. Efter arbejdet i pauser bgr malingsrester og lig-
nende vaskes af, ligesom det vil vaere hensigtsmeessigt at smgre haen-
derne mv. ind med en fugtighedscreme.

Veutilation { malerverk(ted

For at fjerne dampe og lignende fra malervarerne skal der veere et
velfungerende afsugningsanleeg i malerveerksteder. Som udgangs-
punkt skal der anvendes mekanisk eller procesventilation. Kun hvis
der anvendes lavtkodede produkter (oo- eller o-), som péafgres med
pensel, rulle m.v., kan mekanisk ventilation udelades.

Anleegget skal kunne sikre, at hygiejniske greenseveerdier ikke over-

skrides. Anleegget skal vaere konstrueret séledes, at der ikke opstar
traek, ligesom friskluften bgr kunne opvarmes.
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Filtre skal efterses jeevnligt, f.eks. 1 gang ugentlig for at sikre
anleeggets effekt.

Maling af emner ved processer som f.eks. sprgjtepafering skal ske i
sprgjteboks, sprgjtekabine eller lukket anleeg.

Herudover kan det ofte veere ngdvendigt at benytte f.eks. luftforsy-
net andedraetsveern, beskyttelsesdragt mv.

| abningen til en sprgjteboks skal lufthastigheden vaere mindst 0,5
m/s i retning mod boksens udsugningsside. Lufthastigheden i opera-
tarens andedraetszone skal veere mindst 0,2 m/s veek fra operataren.

| en sprgjtekabine skal lufthastigheden veere mindst 0,2 m/s, nar der
er placeret et emne i kabinen.

Unge§ arbejde

Unge under 18 ar ma ikke beskaeftiges ved arbejde med stoffer og
materialer, der f.eks. indeholder organiske oplgsningsmidler eller pa
anden made er farlige.

Lys
Godt lys er en forudszetning for arbejde. Lyset skal besta af en hen-
sigtsmeessig rumbelysning og - hvis aktuelt - da godt, justerbart

arbejdspladslys.
Lysstofrgr/glgdelamper skal holdes rene og udskiftes, nar de “slides”.

Lysstyrken skal ved normalt arbejde vaere mellem 200 lux og 1000 lux
efter arbejdets art.

Arbejd(stillinger

Maleren ma tit arbejde i darlige arbejdsstillinger. Dette bgr s vidt
muligt modvirkes ved at placere det, der skal males, hensigtsmaes-
sigt.
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Maleren bgr sgrge for at skifte arbejdsstilling tit og anvende hen-
sigtsmeessigt veerktgj til opgaven. Om muligt bruge lange pensler
frem for at arbejde i krybende stilling.

Brandimpreqguering

Brandimpraegnering kan medfgre seerlige gener, og der skal treeffes
foranstaltninger for at beskytte personer, der brandimpraegnerer
eller i gvrigt er i lokaler, hvor der brandimpraegneres. De seerlige for-
anstaltninger, s& som god udluftning eller brug af dndedraetsvaern,
skal fremga af varens etiket eller brugsanvisning.

Brandfare

Der kan opstd fare for brand. Brandslukningsudstyr, renholdelse og
omtanke kan imgdegd brandrisiko. Det er vigtigt, at udstyret
regelmaessigt kontrolleres.

Referencer:

Arbejdstilsynets bekendtggarelse nr. 301 om fastseettelse af kode-
numre.

Arbejdstilsynets bekendtggarelse nr. 302 om arbejde med kodenum-
mererede produkter.

Arbejdstilsynets bekendtggarelse nr. 516 om unges arbejde med
senere andringer.

Dansk Standard DS 700 - Retningslinier for kunstig belysning i
arbejdslokaler
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SMEDEVARKSTED

Smedeveerkstedet er iseer kendetegnet ved stgj, rgg, stav og tungt
arbejde.

Stoj

Som udgangspunkt skal stgj pa arbejdspladsen beksempes ved
stgjkilden, og stgjende arbejdsmetoder skal sgges sendret til mindre
stgjende metoder.

Tekniske foranstaltninger, kan bl.a. besta af indkeb af nyt, mere stgj-
svagt materiel, stgjisolation af maskiner eller akustisk regulering af
lokaler. Eksempelvis bar retteborde laves med hulrum fyldt med lyd-
absorberende materiale, f.eks. sand.

Ved begraensning af stgjende arbejdsmetoder, kan arbejdet f.eks. til-
retteleegges sdledes, at det kun er de medarbejdere, der deltager i
arbejdsprocessen, der udseettes for stgjen.

Hvis det ikke er muligt at deempe stgjen pa anden made, skal der
bruges hgrevaern, hvis stgjbelastningen overstiger 85dB(A).
Hgreveern anbefales allerede ved 80dB(A) og skal stilles til radighed
af arbejdsgiveren.

Svejfning

Ved svejsning udvikles sundhedsskadelige gasser og rgg. Svejseplad-
ser skal derfor veere velventilerede, f.eks. ved punktudsugning eller
lokaleventilation. Inden der svejses ma olie, fedt, maling og lignen-
de fjernes, sa svejsestedet er rent. Undgé at svejse pa galvaniserede
plader af hensyn til udvikling af sundhedsskadelig rgg.

Vaer opmeaerksom pa lysveern. Lysbuen kan medfare forbraendinger
og gjenskade. Beskyt huden og gjnene serlig godt. Svejsegjne
behandles med CINKAIN salve, der f&s p& apoteket uden recept, men
mod rekvisition. Svejsepladsen bgr sd vidt muligt afskeermes, f.eks.
ved svejsegardiner eller skeerme. Herved undgés gener for andre.
Belagte elektroder er inddelt i rggklasser - brug elektrode med lavest
mulige rggklasse. Svejsetang og kabler skal jeevnligt efterses for gen-
nemslidninger og brud.

= Unge under 15 ar ma ikke beskaeftiges ved svejsning/lodning.
< Ved lodning kan der udvikles skadelige dampe.

< Loddepladser skal veere forsynet med punktudsugning.

e Loddemidler med mere end 0,1% cadmium ma ikke anvendes.

Veutilation
Smedeveerkstedet skal veere velventileret, og ved svejsepladsen skal
der veere punktudsugning.

Ungef arbejde

For unge under 18 ar geelder der bestemmelser om hvilke tekniske
hjeelpemidler, anleeg og arbejdsprocesser de ikke ma arbejde med.
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Lys

D?n almindelige belysning skal veere ca. 200 lux. Hvor der arbejdes
med finere detaljer, skal der veere seerlig arbejdspladsbelysning, sa
belysningen er pa ca. 500 lux fordelt pa minimum 2 sikringsgrupper
for at sikre, at man kan se, nar roterende maskiner kgrer. Lyset bgr
give gode kontraster. Lysstofrgr, glgdelamper og armatur bgr jeevn-
ligt renholdes.

Brandfare

Smedeveerkstedet udgar en seerlig fare for brand. Brandslukningsud-
styr, renholdelse i kombination med omtanke er den bedste made at
sikre, at brande ikke opstar eller udvikler sig til fare for mennesker
og bygninger. Det er vigtigt at udstyret regelmaessigt kontrolleres.

Tunge loft
De emner, der fremstilles i smedeveerkstedet, er ofte tunge. Tunge
lgft under knsehgjde bgr undgés eller minimeres. Tunge lgft bar

generelt undgés ved brug af egnede tekniske hjeelpemidler.

Referencer:

Arbejdstilsynets bekendtggrelse nr. 183 om cadmiumholdige lodde-
midler

Arbejdstilsynets bekendtggarelse nr. 516 om unges arbejde med
senere a&ndringer

Arbejdstilsynets bekendtggrelse nr. 801 om stgj pa arbejdspladsen
Arbejdstilsynets bekendtgarelse nr. 1104 om manuel handtering

At-meddelelse 2.09.1 Svejseudstyr
At-meddelelse 2.09.2 Svejsning mv.
At-meddelelse 4.01.4. Unges arbejde
At-meddelelse 4.05.1 Manuel handtering
At-meddelelse 4.05.2 Vurdering af lgft
At-meddelelse 4.06.1 Stgj pa arbejdspladsen

Dansk Standard DS 700 Retningslinier for kunstig belysning i arbejds-
lokaler
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SNEDKERVARKSTED

Arbejdet i snedkerveerkstedet er iseer kendetegnet ved stgj, roteren-
de veerktgjer og maskiner, stgv og tungt arbejde.

Snedkerimaskiner
Snedkerveerkstedets maskiner er indgaende behandlet i At-medde-
lelser.

Snedkerimaskiner skal vaere forsynet med en brugsanvisning pa
dansk.

Maskinerne skal veere afskaermede, sé risikoen for tilskadekomst er
mindst mulig. Fjernes afskeermningen, ma maskinerne ikke benyttes.

Som hovedregel geelder, at snedkerimaskiner kun ma betjenes af
erfarne og velinstruerede operatgrer.
Unge under 18 ar ma ikke arbejde ved disse snedkerimaskiner.




Stoj

Der henvises til afsnittet om stgj i smedeveaerkstedet.

Veutilation/ affugning

Fastinstallerede snedkerimaskiner skal udstyres med afsugning for at
fjerne traestgv, spaner og lignende. Afsugningsanlaegget skal jeevn-
ligt kontrolleres for at sikre effektiv borttransport af spaner.

Spaner og lignende skal ikke efterlades pa eller ved maskiner, da de
kan udggre en brandfare.

Renggoring

Snedkerveerkstedet bgr jeevnligt rengares. Der bgr veere en god
rumventilation, da der udvikles meget stav eller skadelige stoffer ved
bearbejdningen.

Ly

| s‘zedkerier skal der veere en god almen belysning samt en indstille-
lig seerbelysning ved maskiner og arbejdspladser. Almen belysning
skal vaere mindst 200 lux og belysningen ved maskiner 500 lux fordelt
pa minimum 2 lyskilder fordelt pa 2 sikringsgrupper for at sikre, at
man kan se, nar roterende maskiner kgrer. Lyset skal give gode kon-
traster. Husk at renholde lysstofrar, glgdelamper og armatur. Stgv og
slid nedsaetter lysstyrken voldsomt. Udslidte rgr og lamper skal
udskiftes for at sikre godt lys.

Liwe
| snedkeriet anvendes der lime ved forskellige arbejdsprocesser.

Mange lime indeholder oplgsningsmidler eller danner reaktionspro-

dukter ved sammenblanding af tokomponentlime, der kan forarsage
skadevirkninger ved indanding og bergring.
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Arbejdet med lime skal derfor altid tilretteleegges og udfagres ud fra
et sikkerhedsmaessigt synspunkt. Det er vigtigt at lime handteres
med omtanke og at arbejdspladsen er hensigtsmaessigt indrettet.
Det geelder bl.a. ved forbehandling, klarggring og blanding,
pafaring, haerdning, renggring af veerktgj og opbevaring.

Undersgg om der findes en lim med tilsvarende egenskaber, der er
mindre sundhedsfarlige (substitution).

Sgrg altid for at:

e Leese brugsanvisninger

= Fa den forngdne instruktion fra arbejdslederen

- Skadelige dampe suges veek via effektiv ventilation.

* Bruge de anviste personlige veernemidler (se brugsanvisning)
 Tom emballage fjernes efter brug.

Ved omhaeldning eller blanding skal der veere effektiv ventilation.

Hvis der er risiko for kontakt med sundhedsskadelige stoffer som
f.eks. tokomponentlime eller oplgsningsmiddelbaserende lime, skal
der anvendes egnede handsker.

Bemeerk, at brugen af polyuretan- og epoxyprodukter er omfattet af
en seerlig bekendtggrelse, der blandt andet kraever, at man skal gen-
nemga en uddannelse, far man ma arbejde med produkterne.
Uddannelsen fas p4 AMU-centrene.

Unge under 18 ar mé ikke anvende disse produkter.

Referencer:

e Arbejdsministeriets bekendtggrelse nr. 540 om stoffer og mate-
rialer eendret ved bekendtggrelse nr. 485 af 16. juni 1995.

e Arbejdsministeriets bekendtggrelse nr. 867 om arbejdets
udfarelse
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* Arbejdstilsynets bekendtggrelse nr. 199 om epoxyharpikser og
isocyanater

* Arbejdstilsynets bekendtggrelse nr. 516 om unges arbejde med
senere a&ndringer

e Arbejdstilsynets bekendtgarelse nr. 801 om stgjgreenser pa
arbejdspladsen

At-meddelelse 2.06.1 Bord- og formatsave
At-meddelelse 2.06.2 Bandsave

At-meddelelse 2.06.3 Afrettere

At-meddelelse 2.06.4 Tykkelseshgvl

At-meddelelse 2.06.5 Bordfreesemaskiner
At-meddelelse 3.01.3 Epoxyharpikser og isocyanater
At-meddelelse 4.01.4 Unges arbejde

At-meddelelse 4.06.1 Stgj pa arbejdspladsen
At-meddelelse 4.09.1 Andedraetsveern

Dansk Standard DS 700 Retningslinier for kunstig belysning i arbejds-
lokale

SKRADDERSAL

Stoffer, der anvendes, kan ofte stgve, hvorfor det er vaesentligt, at
skreeddersalen er velventileret, uden at der derved opstar treek. Det
er vigtigt, at gulvene jeevnligt renggres.

Arbejd(stillinger

Tilskeererborde bgr indrettes, s& de er bekvemme at arbejde ved.
Bordet bgr have en passende hgjde i forhold til tilskeereren, sa steerkt
foroverbgijet arbejde undgas.

En god indstillelig stabil arbejdsstol kan ofte med held anvendes.
Arbejdsborde for handarbejde bar indrettes sdledes, at materialer
mv. er placeret inden for rimelig reekkevidde. Symaskiner, overlocke-
re mv. bgr placeres sdledes, at disse ikke ungdigt belaster den, der
betjener arbejdspladserne.
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En god arbejdsstol, der kan indstilles efter den enkeltes behov, redu-
cerer mulighederne for muskelspaendinger. Arbejdsstolen skal veere
godt vedligeholdt, ligesom den enkelte skal ggres opmaerksom pa3,
hvorledes den bedste arbejdsstilling opnas. Aflaeggerplads bgr ind-
rettes i direkte tilknytning til maskinbordet.

Lys

D:ajt er af stor vigtighed, at skreeddersalen er udstyret med godt og
velplaceret lys. En almen belysning pa 300 lux suppleret med indstil-
leligt arbejdspladslys pa& 1000 lux ved alle arbejdspladser er en for-
udszetning for et godt arbejdet. P4 grund af de sma detaljer kraeves
der meget lys pa arbejdspladsen. Armaturet monteres, sa belysnin-
gen er fordelt over 2 lyskilder fordelt pa 2 sikringsgrupper for at sik-
re, at man kan se, at maskindele kgrer rundt. Lyset bgr give gode
kontraster.
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Pregseriet

Presseborde skal veere i en korrekt arbejdshgjde. Damp skal fjernes
fra pressepladen. Som regel er der udsugning i bordpladen pa et
godt pressebord. Afsugningen vil ogsad kunne reducere problemer
omkring varmeafgivelsen. Der geelder samme forhold omkring lys og
treek i presseriet som i skreeddersalen.

Staj

Der henvises til afsnittet om stgj i smedeveerkstedet.

Farveriet

De anvendte farvemidler indeholder tit kemikalier, der kan medfare
hudgener, andedraetsbesvaer mv. Det er derfor vigtigt at undga, at
man kommer i kontakt med farvemidlet. Egnede handsker og even-
tuelt forkleede mm. bgr benyttes ved farvning. Veer opmaerksom pa,
at ikke alle handsker giver lige god beskyttelse.

Midlernes brugsanvisning skal felges ngje. Safremt farvemidlerne er
klassificeret som sundhedsskadelige (faremeerket), skal arbejdsgive-
ren ud fra leverandgrbrugsanvisning udarbejde en arbejdsgiver-
brugsanvisning. Midlernes brugsanvisning skal fglges ngje. Farveriet
bgr have en effektiv ventilation. Der bgr veere sprgjtekabine til
radighed, hvis stoffer behandles ved sprgjtepafering.

Overalt, hvor der arbejdes med farver, bgr lyset veere sdledes indret-
tet, at farver ikke forvreenges, og saledes at savel arbejdsobjekt som
omgivelser er velbelyste. Afsugning og almen ventilation bgr efter-
ses hyppigt for at sikre effektiviteten.

Referencer:

e Dansk Standard DS 700 Retningslinier for kunstig belysning i
arbejdslokaler

e Arbejdsministeriets bekendtggrelse nr. 540 om stoffer og
materialer -eendret ved bekendtggrelse nr. 485 af 16. juni 1995.

At-meddelelse 4.06.1 Staj pa arbejdspladsen.
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Frisgrens arbejde er iseer belastet af kraevende arbejdsstillinger samt
af kemiske midler, der anvendes til behandling af haret.

Ved frisgrarbejde skal man derfor veere opmaerksom pa falgende for-
hold:

Frisgrstolen skal kunne heeves, seenkes og drejes.

Undga at arbejde med bgjet ryg og nakke i laengere tid.

Hold skuldrene szenket - ogsa nar du arbejder med lgftede arme.
Arbejdet kan ofte lettes ved, at en god arbejdsstol bruges. Stolen

skal veere let at indstille, let at flytte og i gvrigt veere stabil.

Serg for god belysning, lyset ma ikke bleende - pas pa reflekser. Lys-
styrken skal veere minimum 200 lux.
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Kemiske midler, der anvendes inden for frisgrfaget, kan pavirke hud
og andedraetsorganer.

Veelg derfor de mindst sundhedsskadelige midler - prgv helt at und-
ga steerkt alkaliske midler og de midler, der indeholder organiske
oplgsningsmidler.

Begraens antallet af midler. Se efter meerkning pa emballagen. Fglg
brugsanvisning pa emballagen. Fglg brugsanvisningerne ngje. Und-
ga at indande luft, der er forurenet af fordampede vaesker eller aer-
osoler (spray).

Nedseet risikoen for eksem ved at bruge egnede handsker ved arbej-
de med farver, permanentvaesker, neutraliseringsvaesker, blegemid-
ler, oplasningsmidler og harvask. Brug evt. fugtighedscreme pa
haenderne efter harvask.

Ved farvning, permanentning og blegning bgr det overvejes, at etab-
lere lokaludsugning. Se neermere herom i BSR 8’s vejledning om fri-
sgrkosmetikprodukter.

Veer opmeaerksom pa, at reglerne om maerkning mv. af frisarkemika-
lier er et s& nyt omrade, at der fortsat kan findes umaerkede kemi-
kalier blandt de midler, der anvendes.

Parykmagerens arbejde er ligesom frisgrernes arbejde belastet af
kreevende arbejdsstillinger ved de samme forhold som under fri-
sgrarbejdet.

Renggring og rensning af parykker sker ofte med oplgsningsmidler.

Serg derfor for effektiv ventilation. Rensningen skal normalt forega
i en kabine med kraftig udsugning.
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Swiinkgren

Sminkgrens arbejde ligner frisgrarbejde med hensyn til belastende
arbejdsstillinger. En sminkestol bgr derfor som frisgrstolen kunne
heeves, seenkes og drejes. Almen belysning ved sminkearbejdet bgr
veere god - ikke mindre end 200 lux.

Herudover bgr der veere en hensigtsmeessig arbejdspladsbelysning,
der skal kunne indstilles efter behov.
Gulve bgr renggres jeevnligt.

s rE-(I A L E.FFE.(TS it

Lagere til (cenebrug

Laserstrélers farlighed afhaenger af intensiteten, bglgelaengden og
bestralingstiden. Laserstraler kan forvolde savel gjen- som hudska-
der.

Lasere er inddelt i klasserne 1, 2, 3A og 3B samt 4 efter farlighed. Til
hver klasse hgrer bestemte sikkerhedsforanstaltninger.

Ved brug af laser til scenebelysning, skal man veere opmaerksom pa
folgende:

« Anvendelse af laser til scenebelysning kreever tilladelse af den
lokale politimyndighed

- Lasere m& kun betjenes af personer, der har modtaget szerlig
instruktion

= Der ma kun anvendes lasere klassificeret efter europaeisk stan-
dard (IEC 825) eller amerikansk standard (CFR 1040)

= Der ma ikke anvendes spejlkugler der sender straler mod personer

30



= Enhver utilsigtet bestraling skal undgas og laser-udstyret skal
veere afskaermet, sdledes at hverken selve stralerne, straling ved
reflektion og spredning eller sekundeer bestraling er sundheds-
skadelig.

+ Leverandgren af lasere skal sgrge for, at der medfglger en skrift-
lig instruktion pa& dansk om opstilling, betjening, vedligeholdelse
samt eventuelle forholdsregler for at forhindre stralingsfare.

« Enhver laser skal vaere meerket med en sort-gul advarselstavle
med lasertegnet. P& et tilhgrende gul-sort skilt eller maerke skal
enhver laser af en bestemt type maerkes med supplerende oplys-
ninger.

Referencer:

Arbejdstilsynets bekendtggrelse nr. 561 om indretning af tekniske
hjeelpemidler

Arbejdsmiljginstituttet AMI-rapport nr. 30/1990 laserstraling

Stroboskop-ly(

Anvendes der stroboskoplys i en forestilling, anbefales det at advare
publikum om dette, ved at opsaette et advarselskilt ved indgangen til
teatret, og ved at skrive om det i programmet.

Der bar std, hvornar i forestillingen stroboskoplys bruges og hvor
laenge.

Det anbefales, at blinkhastigheden er 5 blink eller mindre pr. sekund.
Er blinkhastigheden hgjere, gges risikoen for epileptiske anfald pro-
portionelt. Anvendes der mere end et stroboskoplys, bgr de synkro-
niseres, idet usynkroniserede stroboskoplys gger blinkhastigheden.

UV—l\gg
Ved denne form for optisk straling kan der veere risiko for gjen- og
hudskader.

Aundet
Ved brug af f.eks. fyrvaerkeri, &ben ild, rag og lignende skal du veere
opmaerksom pa falgende:

e Det skal veere fremstillet til indendgrs brug

- Det ma ikke udvikle giftige eller farlige stoffer og luftarter

e Det ma ikke medfare brandfare

- Det ma ikke kunne medfgare staveksplosioner

- Der skal veere tilstraekkelig ventilation af hensyn til personale og
publikum

e Der skal sgrges for sikker og forskriftsmeessig opbevaring.

Inden afpragvning og affyring af kanonslag - reagbomber og lignende
til prever samt forestillinger skal man:

1. indhente oplysninger om hvorvidt det pageeldende emne kraever
polititilladelse og i givet fald tilvejebringe skriftlig tilladelse

32



2. indhente relevante oplysninger om det pageeldende emne hos

fabrikanten

overholde samtlige sikkerhedsforskrifter

4. videregive alle oplysninger til sikkerhedsrepraesentanten og sar-
ge for, at denne er til stede ved afprgvningen

5. veere opmaerksom pa, at belysningsmesteren er ansvarlig for
ovennavnte forholdsregler, som udferes i samarbejde med
scenechefen og produktionsafdelingen.

w

| forbindelse med teaterforestillinger anvendes i visse tilfeelde olie-
rggeffekter.

For at undga eventuelle gener eller sundhedsrisici bgr fglgende
anbefalinger falges:

Begraens brugen af olierggeffekter

Sgrg for effektiv udluftning mellem forestillinger

Serg for at sa f& personer som muligt udszettes for oliergg
Undga tobaksrygning.

S

Det skal sikres, at koncentrationen holdes sd langt under greense-
veerdien som muligt. Man kan anvende en partikelteeller for at kon-
trollere koncentrationen af olieragmaengden.

Ved brug af taris til fremstilling af tdge skal man vaere opmaerksom
pa, at kultveilten (CO2) er tungere end luft. Noget af luften for-
treenges derfor og iltmangel med deraf fglgende ulykkesfare kan
forekomme. Begreens derfor brugen og sgrg for effektiv ventilation.

STOFFER 06 MATERIALER

Ved fremstilling og brug af dekorationer, rekvisitter, special effects
samt impreaegnering af kulisser og teepper bruges ofte en raekke stof-
fer og materialer, der kan indebeere en risiko for sundhedsskader.
Ved at behandle stoffer og materialer sikkerheds- og sundhedsmees-
sigt fuldt forsvarligt kan sundhedsskader imgdegas, f.eks. ved at
anvende ventilation, handsker, &ndedraetsveern m.v.
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Ved brug af farlige stoffer og materialer bgr du veere opmaerksom péa
folgende:

« Er et stof eller materiale meerket med faresymbol, skal leve-
randgren aflevere en brugsanvisning, der tager hensyn til den
aktuelle brug af stoffet eller materialet. Brugsanvisningen skal
veere pa dansk, jf. bilag.

< Som regel vil leverandgrbrugsanvisningen veaere nok. Hvis ikke, skal
arbejdsgiveren blandt andet pa baggrund af leverandgrbrugsan-
visningen og sammen med sikkerhedsorganisationen udarbejde en
arbejdsgiverbrugsanvisning, som skal veere tilpasset produktets
anvendelse.
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Arbejdsgiverbrugssanvisningerne skal indeholde de samme oplysnin-
ger som leverandgrbrugsanvisningerne og skal veere tilgeengelige for
de ansatte.

M KKKN l N 6 ————_—wnmwenwnenynng

Merkning af farlige (toffer. Talverdier og forklaring.
Pa alle emballager, der indeholder farlige stoffer og materialer, skal
der veere en etiket, der pa dansk oplyser om produktets “handels-
navn”, navn eller navne pa farlige stoffer og materialer produktet
indeholder, producentens eller importgrens navn og adresse. P4 eti-
ketten skal der ogsa std, hvordan produktet er klassificeret og risiko-
angivelse og sikkerhedsforskrifter.

Mindst en gang om aret bgr teatrets farlige stoffer og materialer
gennemgas. Hermed kan fejltagelser undgas. Hav ikke flere farlige
stoffer og materiale, end du strengt ngdvendigt har brug for.

Farlige eller sundhedsskadelige stoffer skal, hvor der et muligt og
forsvarligt, erstattes af mindre farlige stoffer. Sikkerhedsorganisatio-
nen skal inddrages.

b LKO RA T I 0 N E,R 0 6’ RLKVI S l TTER l————i—"n syt N

Til fremstilling af dekorationer og rekvisitter bruges materialer, som
er limet sammen f.eks. spanplader og krydsfiner. Limen kan indehol-
de farlige stoffer, f.eks. formaldehyd, som langsomt afgives.

Maling pa dekorationer, rekvisitter og pa scenen kan indeholde

organiske oplgsningsmidler, der ved fordampning kan medfgre
sundhedsskader. Krakeleret maling kan stgve og give gener.
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? AT MALE E|LER TKKE MALE
5 -pET ER SPORGSMALET

Podier, trapper og lignende bar laves, sa de ved brug og slidtage er
nemme at renggre og ikke staver. De bgr overfladebehandles med
f.eks. en vandbaseret plastiklak.

Ved brandimpraegnering af teepper og kulisser bgr der anvendes et
impraegneringsmateriale, der ikke kan fremkalde allergiske reaktio-
ner.

Vedrgrende anvendelse af personlige veernemidler henvises til afsnit-
tene om maling og lime.

Referencer:
Arbejdsministeriets bekendtggrelse nr. 540 om stoffer og materialer
- eendret ved bekendtggrelse nr. 485 af 16. juni 1995

At-meddelelse 3.02.1 Stoffer og materialer
At-meddelelse 3.02.2 Brugsanvisning for stoffer og materialer
At-meddelelse 3.02.5 Arbejde med stoffer og materialer
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Renggringsarbejdet pa teatre er kendetegnet ved kreevende og
uhensigtsmaessige arbejdsstillinger, lokalernes indretning, arbejds-
redskabers udformning og risiko for at snuble eller falde.

Hertil kommer, at renggringsmidlerne kan indeholde sundhedsska-
delige stoffer.

Ved renggringsarbejde bgr man veere opmaeerksom pa fglgende for-
hold:

Arbejdsstillinger:

+ for kneeene

- for ryggen

« for heender og arme
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Arbejdsbeveegelser:
e variation
e tempo

Arbejd(redskaber

Arbejdet kan lettes ved at bruge hensigtsmaessige redskaber. Koste
bgr have skafter, der er sa lange, at ryggen kan holdes rank og med
en diameter pa 3-5 cm., der giver god gribbarhed.

Til transport af spande, renggringsmidler, koste mm. bgr der anven-
des renggringsvogn med letlgbende store hjul. Vognen bgr kunne
indstilles i hgjden.

Sgrg for god belysning. Meget af renggringsarbejdet foregar ofte pa
tidspunkter, hvor dagslyset ikke slar til.

Teend derfor lyset i de lokaler, der skal rengares. Brug ekstra lamper,
hvor det er ngdvendigt.

Mange renggringsmidler kan give hudgener, eksem og andre aller-
giske reaktioner. Ved valg af midler skal man sikre sig:

= at produkterne er sa lidt farlige som muligt, det vil sige uden
faresymbol (orange meerke med sort tegning)

= at produkterne indeholder sa fa forskellige stoffer som muligt,
herunder parfume

= at der er brugsanvisninger pa alle anvendte produkter.

Der skal vaere en arbejdspladsbrugsanvisning pa de produkter, der
har et faresymbol, eller indeholder oplgsningsmidler.

 Ved al arbejde med renggringsmidler skal der anvendes egnede

handsker. AlImindelige husholdningshandsker er ikke nok.
« Bland aldrig renggringsmidler.
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* Brug kun renggringsmidler direkte fra den originale emballage.
e Overhold doseringsvejledningen.

Arbejdsgiveren skal sikre, at de ansatte far en grundig og forstaelig
instruktion i arbejdet med renggringsmidler, herunder korrekt dose-
ring. De ansatte skal ogsa have en grundig instruktion i brug af vaer-
nemidler. (Handsker og andedraetsveern).

Referencer:

* Arbejdsministeriets bekendtggrelse nr. 540 om stoffer og materia-
ler - eendret ved bekendtggrelse nr. 485 af 16. juni 1995.

« Dansk Standard DS 700 retningslinier for kunstig belysning i arbejds-
lokaler.
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Brugen af personlige veernemidler er reguleret ved Arbejdstilsynets
bekendtggrelse nr. 651 om sikkerhedskrav m.v. til personlige vaerne-
midler med senere a&ndringer og Arbejdstilsynets bekendtgarelse nr.
746 om brug af personlige veernemidler.

Almindeligt arbejdstgj er hensigtsmeessig arbejdsbeklaedning, afpas-
set efter arbejdets art, og hvor sikkerheds- og sundhedsmaessige hen-
syn ikke gar seerligt arbejdstaj pakreevet.

Ved personlige vaernemidler forstas udstyr, bekleedning o.lign. der er
pakraevet for at beskytte brugeren mod pavirkninger af savel fysisk
som kemisk art, og hvor anvendelsen af tekniske hjeelpemidler til at
fjerne de sikkerheds- og sundhedsmaessige risici ikke er mulig.

Personlige vaernemidler kan f.eks. veere andedraetsveern, hgreveern,
veernefodtgj, handsker, briller og ansigtsskeerm. Personlige vaerne-
midler ma ikke bruges af andre end den person, som det er udleve-
ret til.
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Arbejdsgiveren skal afholde udgiften til anskaffelse, renholdelse,
vedligeholdelse og udskiftning af personlige veernemidler. Personli-
ge vaernemidler er arbejdsgiverens ejendom. Personlige veernemidler
skal vaere CE-meerket.

De ansatte har pligt til at bruge det udleverede udstyr.

Arbejdsgiveren skal sgrge for instruktion i brugen af personlige veer-
nemidler.
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Eksempel:

O0PGAVER

PERSONLIGE VARNEMIDLER

Fremstilling af
dekorationer og
rekvisitter, herunder
malearbejde,
snedkerarbejde og
smedearbejde.
Fremstilling af
special effects

Kan bl.a. veere:

« egnede handsker, der er modstands-
dygtige overfor kemikalier *)

= Andedraetsvaern *)

* overtreekstgj *)

« beskyttelsesbriller *)

* hgreveern

*) de ngdvendige forholdsregler
findes beskrevet i arbejdsgiver-
brugsanvisningerne

Handtering af tunge
dekorationer m.v.

Kan bl.a. veere:

* handsker
» sikkerhedsfodtgj

Arbejde under
snoreloft og
gallerier

sikkerhedshjelm

Opseetning mv. af
belysning

Ved seerlige arbejder kan det veere
ngdvendigt at anvende

* hjelm

» faldsikring

41

Safremt der anvendes arbejdsbekleedning og veernefodtgj, kan der
optages forhandling mellem overenskomstparterne om fordeling af
omkostninger og eventuel vedligeholdelse af dette i henhold til
Arbejdstilsynets bekendtggrelse nr. 746 om brug af personlige veer-
nemidler § 6 stk. 4. Hvor der pa grund af arbejdets art sker en foru-
rening af arbejdsbekleedningen, som bevirker, at det ikke kan anses
for sikkerhedsmeessigt fuldt forsvarligt, at den ansatte selv renggr
beklaedningen, kan sddanne aftaler ikke indgas.

Pa side 39 er vist en oversigt, der vejleder om hvilke personlige veer-
nemidler, der almindeligvis skal bruges i forhold til forekommende
tekniske opgaver pa teatret.

Referencer:

= Arbejdstilsynets bekendtggrelse nr. 746 om brug af personlige veer-
nemdiler

= Arbejdstilsynets bekendtggrelse nr. 651 om sikkerhedskrav mv. til
personlige veernemidler

At-meddelelse nr. 4.09.1  Andedreetsveern
At-meddelelse nr. 4.09.4  Beskyttelseshjelm
At-meddelelse nr. 4.09.5 Hgreveaern
At-meddelelse nr. 4.09.6  Veernefodtgj

DET rSYK l SK£ A RSE)D S M I L) ﬂ T R R R

Stress, udbraendthed og psykisk treethed er nogle af de symptomer
pa psykiske arbejdsmiljgproblemer, som medarbejderne pa teatre
kan komme ud for. De forhold, der pavirker medarbejdernes psyki-
ske velbefindende, falder i 2 grupper.

I den ene gruppe er de problemer, der direkte eller indirekte er knyt-
tet til den enkeltes arbejdssituation og navnlig har udspring i
arbejdsprocessen eller arbejdsmetoderne, de anvendte produkter,
eller de fysiske rammer for udfarelsen af arbejdet.
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Der kan veere tale om arbejdsstedets indretning, stgj og temperatur,
ensidigt gentaget arbejde, risiko for vold, alenearbejde, skiftearbej-
de, stor vedvarende arbejdsmeengde og arbejde med mennesker
under seerligt belastende vilkar.

Nar naevnte forhold giver psykiske problemer, er det arbejdsgiverens
ansvar at sgge problemerne lgst og forebygget ved inddragelse af
sikkerhedsorganisationen i arbejdet. Efter omsteendighederne kan
arbejdstilsynet pabyde, at forholdene bringes i orden.

I den anden gruppe er de problemer, som arbejdsgiveren skal sagge

lgst i samarbejde med de ansatte, f.eks. ved personlige samtaler eller
i samarbejdsudvalg.
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Der kan veere tale om forhold vedrgrende lgn- og pensionsforhold,
avancement og uddannelsesforhold, graden af medindflydelsen pa
ledelsens overordnede beslutninger, usikkerhed i jobbet i forbindel-
se med nedskaeringer, chikane, mobning eller konflikter og rollekon-
flikter/rolleuklarheder.

Bliver problemer, der skyldes neevnte forhold, ikke lgst i virksomhe-
den, kan Arbejdstilsynet vejlede om problemernes Igsning.

Reference:
» Psykosociale risikofaktorer i arbejdslivet. Rapport fra et udvalg
nedsat af Arbejdsministeriet 1995.
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Efter arbejdsmiljgloven og arbejdsministeriets bekendtggrelse om
hviletid og fridegn gaelder det som en hovedregel, at alle skal have
11 timers hvil inden for et arbejdsdggn og et ugentlig fridegn i for-
leengelse af en hvileperiode.

| visse neermere bestemte tilfaelde kan hviletiden nedsaettes eller helt
undtagelsesvist bortfalde. Der er desuden mulighed for generelt at
fravige 11 timers reglen. | s fald forudseettes det, at der indgas afta-
le mellem organisationerne.

Skiftende arbejdstider og delte vagter er typisk forekommende pa
teatre. Tilrettelaeggelse af arbejdstiderne skal ske under iagttagelse
af arbejdsmiljglovens regler for arbejdstidsleegning. Fraviges disse,
bgr arbejdet planleegges sa generne herved er s& sma som muligt og
i gvrigt efter drgftelse mellem ledelsen og sikkerhedsorganisationen
/medarbejderne.

Afvigelge fra hviletid oq fridggn

For Det Rejsende Landsteater er der truffet aftale om hviletid og fri-
dagn mellem Amtsradsforeningen i Danmark og Dansk Teaterfor-
bund om afvigelser pa grund af disse teatres szerlige arbejdsforhold.

Aftalen omhandler ogsa et seerligt arbejdsmiljg kontaktudvalg, der
har sekretariat hos Det Rejsende Landsteater, Dampfaergevej 22,
Postboks 2593, 2100 Kgbenhavn &.

Reference:
= Arbejdsministeriets bekendtgarelse nr. 1282 af 20. december 1996
om hvileperioder og fridagn.

SIKKERHEDSORGANISATION

Sikkerhedsorganisationens opgave er at medvirke til at skabe et godt
arbejdsmiljg. En forudseetning for dette er at den inddrages i teatres
planleegning af arbejdet mv.
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Teatre med flere end 9 ansatte skal have en sikkerhedsorganisation
efter reglerne i arbejdsministeriets bekendtggrelse nr. 1181 om virk-
somhedernes sikkerheds- og sundhedsarbejde (fra 1. juli 1998 ogsa
teatre med 5 - 9 ansatte).

Der oprettes sikkerhedsgrupper, der bestar af en medarbejdervalgt
sikkerhedsrepraesentant og en arbejdsleder. Teatre med flere end 20
ansatte skal ogsa oprette et sikkerhedsudvalg med repraesentanter
for sikkerhedsgrupperne og teatrets gverste ledelse.

Pa teatre med feerre end 10 ansatte er det ledelsens og medarbej-
dernes opgave at samarbejde om sikkerhed og sundhed (fra 1. juli
1998 feerre end 5 ansatte).

Ledelsen har endvidere pligt til at fare tilsyn.
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Sikkerhedsgruppen skal kontrollere, at arbejdsforholdene er forsvar-
lige. Arbejdspladsvurderinger er et godt redskab ved planleegning af
arbejdsmiljgarbejde.

Den enkelte medarbejder skal udvise en adfeerd, der sikrer ham selv
og andre mod uheld.

Arbejdstilsynet, Branchesikkerhedsradene, bedriftssundhedstjene-
sterne og organisationerne kan radgive sikkerhedsorganisationen
om konkrete spgrgsmal, f.eks. om ergonomi, det vil sige menneskets
funktion i forhold til arbejdet, hviletid og fridegn, omgang med
kemiske stoffer etc.

Reference:
At-meddelelse 6.03.1 89 uddannelse (uddannelse af sikker-
hedsgruppens medlemmer)

A N S VA R 0 6’ | N STRUKT | 0 N T

Arbejdsmiljglovgivningen har fastsat, at arbejdsgiveren og arbejdsle-
derne skal instruere og fare tilsyn med, at arbejdet udfgres sikker-
heds- og sundhedsmaessigt fuldt forsvarligt.

Arbejdsgiveren er ansvarlig for, at arbejdet udfaores sikkert i alle for-
hold.

Arbejdslederen kan ggres ansvarlig, safremt han ikke instruerer eller
forer tilsyn p& betryggende vis. De ansatte skal virke for et sikkert
arbejdsmiljg og i gvrigt felge instruktioner.

Referencer:

e Arbejdsmiljglovens 88§ 15, 16, 17, 26, 28, 82 og 83
- At-meddelelse nr. 6.01.2 Pligter og ansvar efter arbejdsmiljgloven
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Branchesikkerhedsradet for service- og tjenesteydelser (BSR 8) har pr.
september 1997 udgivet fglgende vejledninger:

= Alarmering pa hoteller og ved brand og lignende
= Alene-arbejde inden for telekommunikationsomradet
« Arbejde i antennemaster
« Arbejde i bunkere
« Arbejdsmiljg i institutionskgkkener
* Arbejdsmiljg, sikkerhed og sundhed ved musikarbejde
e Arbejdspladsvurderinger
Beskyttelse mod smitsom leverbetaendelse
< Ensidigt gentaget arbejde i kakkener
« Ensidigt gentaget arbejde i vaskeribranchen
< Ensidigt gentaget arbejde inden for renggaring
+ Ensidigt gentaget arbejde inden for telesektoren
< Forebyggelse af hgreskader i forsvaret
+ Hotelrenggring - en vejledning for renggringsassistenter og stuepiger
< Indbeering af gl og vand
Installation og brug af mikrobglgeovne
« Kemisk desinfektion
+ Kosmetikprodukter for frisgrer
e Organisters arbejdsmiljg
Overtraekstgj ved snerydning
e Renggringsmidler
+ Renggring i seerligt forurenede lokaler
* Renggring og ergonomi
Renggringsfirmaers interne sikkerhedsorganisation
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Sikkerhedsregler ved renggring, hvor radioaktive stoffer
anvendes

 Skumudlaegning og hgjtryksspuling

* Stegeos og ventilation i restaurationskgkkener

= Arbejdsmiljg pa teatre

« Vold og trusler om vold i restaurationsbranchen

* Renggring i seerligt forurenede lokaler

Branchesikkerhedsrad 8 har desuden i samarbejde med Arbejdstilsy-
net m.fl. udarbejdet vejledningen “Dgrmeend og vold - en vejledning
om dgrmeends sikkerhed”.

« ved titlerne betyder, at de kan kgbes i Arbejdsmiljgfondet. De
gvrige fas ogsa ved henvendelse i Branchesikkerhedsradet for ser-
vice- og tjenesteydelser (BSR 8).

SRA N (” E.s l K KE.K“ E.D S KA D i

Arbejdsministeriet har i 1977 godkendt 12 branchesikkerhedsrad, der
tilsammen daekker alle arbejdsmarkedets brancher,

Hver branchesikkerhedsrdd er sammensat sddan, at antallet af
repraesentanter for de ansatte er lige sa stort som antallet af arbejds-
giver- og arbejdslederrepreesentanter tilsammen.

Branchesikkerhedsradet for service- og tjenesteydelser (BSR 8) har
falgende brancher tilknyttet:

Ejendomsservice « Frisgrer « Hoteller « Politi « Renggringsvirksomhed
Restaurationsvirksomhed e Stor-kgkkener < Telekommunikation «
Vaskerier = Renserier » Veegtere « Vagttjeneste » Biblioteker « Bota-
niske- og zoologiske haver = Forlystelsesvirksomhed (herunder
erhvervsmaessig musikudgvelse) » Forsvaret « Fyrvaesen  Feengsels-
vaesen = Kirker « Kloak- og vandvaesen = Museer = Renovationsvaesen
« Skorstensfejere  Teater « Film « Radio = TV.
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Smmkeﬁkkerkeal;r&dem har til opgave at:
kortleegge branchens seerlige arbejdsmiljgproblemer,

e bistad branchens virksomheder ved lgsning af arbejdsmiljgmaessi-
ge spargsmal,

- give oplysning og vejledning om de regler og bestemmelser, der
geelder for branchen til organisationer og virksomheder.

Til at Igse ovennaevnte opgaver har branchesikkerhedsradene konsu-
lenter, som desuden udarbejder informationsmateriale og deltager i
oplysnings- og undervisningsvirksomhed om arbejdsmiljg.

Nogle af radets hovedaktiviteter ligger i arene fremover i realiserin-
gen af handlingsprogrammet Rent arbejdsmiljg &r 2005, herunder

indsatsen mod ensidigt gentaget arbejde.

Hvis du vil vide mere om branchesikkerhedsradene, kan du kgbe pje-
cen “Branchesikkerhedsradene “ i Arbejdsmiljgfondet.

Varenr. 112260, kr. 30,- 1994.
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8 l LA 6 g

Brugsanvisninger (sikkerhedsdatablade) fra leverandgrer

§ 16. Den, der overdrager eller overlader et stof eller materia-
le, der kan veere farligt for eller i gvrigt forringe sikker-
hed eller sundhed, skal sgrge for, at det ved levering er
forsynet med en letforstaelig brugsanvisning. Brugsanvis-
ningen skal dateres og veere gratis. For et stof eller mate-
riale, der kan veere farligt for miljget, jf. Miljg- og Ener-
giministeriets regler om Kklassificering, meaerkning og
emballering geelder tilsvarende. | brugsanvisningen, jf.
stk. 2, pkt. 12, skal der gives miljgoplysninger om dette
stof eller materiale.

Stk. 2. En brugsanvisning skal have fglgende overskrifter og
indeholde oplysninger om:

1) identifikation af stoffet/materialet, herunder oplysning om
handelsnavn samt et eventuelt produktregistreringsnummer
(PR-nr.) tildelt af Arbejdstilsynet.

For sa vidt angar stoffer og materialer, der skal maerkes, jf. § 5,
angives den producent, leverandgr eller importar, der er anfart
pé etiketten.

2)  sammenseetning/oplysning om indholdsstoffer,
herunder de stoffer og materialer, der er klassificeringspligtige
efter Miljg- og Energiministeriets regler, samt oplysninger om
indholdsstoffer i form af organiske oplgsningsmidler,

3) fareidentifikation,

4)  farstehjeelpsforanstaltninger,

5) brandbekaempelse,
herunder oplysninger om forholdsregler ved brand,
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6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

forholdsregler over for udslip ved uheld herunder oplysninger
om forholdsregler ved spild,

handtering og opbevaring,
herunder oplysninger om sikkerhedsforskrifter ved oplagring,

eksponeringskontrol/personlige veernemidler,

herunder oplysninger om forholdsregler ved udsaettelse for
stoffet eller materialet, og om seerligt arbejdstgj og personlige
veaernemidler,

fysiske og kemiske egenskaber,

stabilitet og reaktivitet,

herunder oplysninger om egenskaber ved opvarmning og
brand,

toksikologiske oplysninger (sundhedsfarlige egenskaber),
herunder oplysninger om evt. symptomer ved indtagelse eller
optagelse i organismen,

miljgoplysninger, jf. § 16, stk. 1, sidste saetning,

bortskaffelse,
herunder oplysninger om forholdsregler ved bortskaffelse

transportoplysninger,
oplysning om regulering,
herunder oplysninger om f.eks. anvendelsesbegraensninger,

krav om seerlig uddannelse, seerlige krav til alder m.v. og,

andre oplysninger, herunder anvendelsesomrader.
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Stk. 3.

Stk. 4.

Stk. 5.

Stk. 6.

En brugsanvisning skal vaere affattet pa dansk, med min-
dre andet fglger af seerregler, eller direktgren for
Arbejdstilsynet bestemmer andet.

Producenten eller importgren skal sgrge for, at oplysnin-
gerne i brugsanvisningen i karakter og omfang kan
opfylde det i bilag 2 angivne formal, og at brugsanvis-
ningen i gvrigt er udarbejdet i overensstemmelse med de
vejledende retningslinier i bilag 2. Brugsanvisningen skal
dateres og veere gratis.

Nar der foreligger veesentlige nye oplysninger om beskyt-
telse af sikkerhed, sundhed og miljg, skal producenten
eller importgren sgrge for, at brugsanvisningen revide-
res, benaevnes revision og nydateres.

Oplysninger efter stk. 5 stilles gratis til radighed for alle,
som tidligere har modtaget stoffer eller materialer inden
for de foregdende 12 maneder.

Aundringer:
Andret sammen med overskrift 1/7 1995 ved 1995-06-16-4AB.485 1),
jf. ikrafttreedelsesbestemmelserne.
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